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Sehr geehrte Leserin 
Sehr geehrter Leser 
 
Das Wichtigste vorab: Im Jahr 2023 erwirtschaftete Ihre Pensionskasse eine positive Performance von 
6.45%. Das ist ein ausgezeichnetes Ergebnis. Zurückzuführen ist das Ergebnis auf die verbesserte Lage 
an den Obligationen- und Aktienmärkten. Der Benchmark von 4.19% wurde um 2.26% übertroffen. 
Der Deckungsgrad stieg per 31. Dezember auf sehr gute 112.35 Prozent. PS: Und auch das erste Halb-
jahr 2024 sieht hervorragend aus.  
 
Haben Sie unsere neue, moderne Homepage schon besucht? Haben Sie schon unsere neue Bezeichnung 
und das elegante Logo bemerkt? Die bisherige Bezeichnung Personalkasse haben wir durch den 
gebräuchlicheren Ausdruck Pensionskasse ersetzt. Haben Sie schon festgestellt, dass wir mit einem 
neuen Verwaltungsprogramm arbeiten, damit möglichst alle Geschäftsprozesse elektronisch und somit 
effizienter abgewickelt werden können? Dadurch verbleibt uns mehr Zeit für Sie und unsere 
Beratungstätigkeit. 
 
Dank der ausgezeichneten finanziellen Entwicklung hat sich die Risikofähigkeit unserer Pensionskasse 
weiter verbessert. Das ist schön. Deswegen steigen wir aber nicht kopflos in risikoreiche Geschäfte ein. 
Mit der Firma Valterna AG, einem führenden, unabhängigen Finanzdienstleister, haben wir unsere 
Anlagestrategie per 31. Dezember 2023 analysiert. Wir sind sehr gut aufgestellt und handeln 
sachbezogen. Mit unserer konsequent verfolgten Strategie können wir sicherstellen, dass Ihre 
Pensionskasse auch weiterhin solide arbeitet. 
 
Im Stiftungsrat hatten wir einen Wechsel zu verzeichnen. Die Versichertenversammlung hat 2023 Simon 
Bisang neu in den Stiftungsrat gewählt. Er ersetzt Thomas Huber, welcher infolge beruflicher Ver-
änderung aus der Pensionskasse ausschied. Die Zusammenarbeit im Stiftungsrat läuft ausgezeichnet. 
Die Geschäfte werden in den 3 Stiftungsausschüssen Präsidial- und Personalausschuss, Liegenschafts-
ausschuss und Anlageausschuss kompetent vorbereitet. Den Kolleginnen und Kollegen vom Stiftungsrat 
danken wir herzlich für ihr grosses Engagement und die profunde Arbeit.  
 
Die Pensionskasse wächst weiterhin. Die Arbeitnehmenden wechseln heute häufiger die Stelle. Das 
Bedürfnis nach kompetenter Beratung nimmt zu. Für die Verwaltung bedeutet dies aber auch viel Auf-
wand. Den Mitarbeitenden auf der Verwaltung gilt es einmal mehr für die ausgezeichnete, kompetente 
und dienstleistungsorientierte Arbeit zu danken.  
 
Ein herzliches Dankeschön gilt auch den Arbeitgebenden und Versicherten. Es geht um Ihre Pensions-
kasse, es geht um Ihr Geld. Dazu braucht es viel Vertrauen. Wir danken Ihnen sehr für das entgegenge-
brachte, grosse Vertrauen. 
 
 
Luzerner Gemeindepensionskasse 
 

 

 

Ivo Lötscher Franz Heer 
Präsident Geschäftsführer 
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Jahresrechnung 2023 

Bilanz 
 

 31.12.2023 31.12.2022 
Aktiven CHF CHF 

Vermögensanlagen 494'355'932.38 453'974'059.86 

Flüssige Mittel und Geldmarktanlagen 9'333'998.34 13'992'409.68 

Forderungen 2'674'981.71 2'622'875.08 

Obligationen CHF 86'941'943.91 79'315'247.11 

Obligationen FW 52'195'112.34 53'978'136.36 

Aktien Schweiz 55'144'613.54 52'888'942.76 

Aktien Welt 118'161'931.47 104'579'834.78 

Infrastrukturanlagen 13'890'069.22 9'716'230.11 

Alternative Anlagen 22'648'422.22 717'632.28 

Immobilien Direktanlagen 54'605'500.00 54'237'000.00 

Immobilien indirekte Anlagen 63'514'213.68 70'559'605.70 

Grundpfandforderungen 15'082'480.95 11'357'061.00 

IT, Mobilien und Einrichtungen 162'665.00 9'085.00 

Total Aktiven 494'355'932.38 453'974'059.86 

Passiven   

Verbindlichkeiten 1'365'414.91 686'393.30 

Freizügigkeitsleistungen und Renten 896'905.01 138'058.75 

Andere Verbindlichkeiten 468'509.90 548'334.55 

Passive Rechnungsabgrenzung 193'936.80 131'698.13 

Vorsorgekapital und technische 
  

Rückstellungen 438'641'796.00 420'255'353.00 

Vorsorgekapital aktive Versicherte 303'193'742.00 297'834'425.00 

Vorsorgekapital Rentner 127'161'981.00 112'776'989.00 

Technische Rückstellungen 8'286'073.00 9'643'939.00 

Wertschwankungsreserve 54'151'784.67 32'897'615.43 

Stiftungskapital 3'000.00 3'000.00 

Aufwand- / Ertragsüberschuss 0.00 0.00 

Total Passiven 494'355'932.38 453'974'059.86 
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Jahresrechnung 2023 

Betriebsrechnung 
 

 31.12.2023 
CHF 

            31.12.2022 
CHF 

Ordentliche und übrige Beiträge und Einlagen 26'772'029.44 26'036'225.61 

Beiträge Arbeitnehmer 9'840'723.20 9'252'267.83 

Beiträge Arbeitgeber 13'198'115.35 12'496'381.93 

Freiwillige Einkäufe 3'656'794.99 4'047'058.60 

Zuschüsse Sicherheitsfonds 76'395.90 240'517.25 

Eintrittsleistungen 26'934'178.54 35'356'377.12 

Freizügigkeitseinlagen 26'676'873.63 34'489'141.72 

Einzahlungen WEF-Vorbezüge / Scheidung 257'304.91 867'235.40 

Zufluss aus Beiträgen und 
Eintrittsleistungen 53'706'207.98 61'392'602.73 

Reglementarische Leistungen -18'339'736.95 -14'225'141.60 

Altersrenten -6'416'417.25 -5'947'967.50 

Hinterlassenenrenten -930'833.70 -873'758.80 

Invalidenrenten -698'697.40 -447'793.90 

Kinder- und Waisenrenten -43'689.85 -43'831.20 

Übrige reglementarische Leistungen -173'465.40 -208'019.45 

Kapitalleistungen bei Pensionierung -9'765'808.55 -6'446'430.70 

Kapitalleistungen bei Tod -310'824.80 -257'340.05 

Austrittsleistungen -23'782'533.75 -25'261'656.20 

Freizügigkeitsleistungen bei Austritt -22'866'036.30 -24'415'156.20 

Vorbezüge WEF / Scheidung -916'497.45 -846'500.00 

Abfluss für Leistungen und Vorbezüge -42'122'270.70 -39'486'797.80 

Bildung (-) / Auflösung (+) Vorsorgekapitalien und 
Technische Rückstellungen -17'874'524.12 -30'790'966.00 

Bildung (-) / Auflösung (+) Vorsorgekapital Aktive -430'759.45 -20'227'197.45 

Bildung (-) / Auflösung (+) Vorsorgekapital Rentner -13'769'965.14 -7'124'757.85 

Bildung (-) / Auflösung (+) Technische Rückstellungen 1'357'866.00 1'350'433.90 

Verzinsung Vorsorgekapital Aktive -5'031'665.53 -4'789'444.65 
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 31.12.2023 
CHF 

31.12.2022 
CHF 

Versicherungsaufwand -623'353.98 -492'989.00 

Versicherungsprämien -32'051.90 -30'129.30 

Beiträge an Sicherheitsfonds -94'242.80 -100'657.25 

Beitragsbefreiungen -497'059.28 -362'202.45 

Ergebnis sonstiger Versicherungsteil -18'497'878.10 -31'284'475.25 

Nettoergebnis aus dem Versicherungsteil -6'913'937'82 -9'378'670.32 

Nettoergebnis aus Vermögensanlage 28'456'464.44 -48'528'425.29 

Erfolg aus Wertschriften und Guthaben 27'742'158.55 -50'883'367.53 

Erfolg aus Grundpfandforderungen an Mitglieder 167'257.90 102'883.70 

Erfolg aus Immobilien Direktanlagen 2'831'797.66 2'592'708.80 

Wertveränderungen auf Immobilien Direktanlagen 218'308.95 1'621'063.35 

Verwaltungsaufwand der Wertschriftenanlagen -1'925'725.68 -1'377'288.01 

Verwaltungsaufwand der Immobilien Direktanlangen -154'167.19 -132'007.15 

Unterhalt und Reparaturen für Immobilien Direktanlagen -204'126.95 -452'418.45 

Sonstiger Ertrag 3'029.40 3'014.54 

Sonstiger Aufwand -49'752.20 -34'275.00 

Verwaltungsaufwand -459'940.53 -473'748.38 

Allgemeine Verwaltung -357'691.28 -365'793.38 

Stiftungsrat und Kommissionen -33'384.15 -41'924.85 

Revisionsstelle und Experte für berufliche Vorsorge -59'517.80 -55'210.75 

Aufsichtsbehörden -9'347.30 -10'819.40 

Externe Beratungskosten 0.00 0.00 

Ertrags-/ Aufwandüberschuss vor 
Bildung / Auflösung Wertschwankungsreserve 21'254'169.24 -58'412'104.45 

Bildung (-) / Auflösung (+) Wertschwankungsreserve -21'254'169.24 58'412'104.45 

Ertragsüberschuss 0.00 0.00 
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Vermögensanlagen 
Die nachfolgende Grafik zeigt die prozentuale Verteilung des Vermögens nach Anlagekategorien. Der 
grösste Anteil des Vermögens wird in passiven Mandaten verwaltet. Der Stiftungsrat kontrolliert die 
Tätigkeiten der Mandatsbanken kontinuierlich und zieht dazu externe, fachlich kompetente Berater bei. 
 
 

 
 

Performance 
Für das Jahr 2023 konnte eine positive Performance von 6.45% verbucht werden. Der Benchmark von 
4.19% konnte somit um 2.26% übertroffen werden.  
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Deckungsgrad 
Der Deckungsgrad ist von allen Vorsorgeeinrichtungen einheitlich zu ermitteln. Er berechnet sich nach 
Art. 44 BVV 2 und ergibt sich aus dem Verhältnis zwischen dem verfügbaren Vermögen, also den Akti-
ven abzüglich Fremdkapital und den versicherungstechnischen Verpflichtungen der Pensionskasse. 
 
Der Deckungsgrad betrug per 31. Dezember 2023 sehr gute 112.35 Prozent.  
 

Entwicklung des Deckungsgrades 
 

  

 

Versichertenbestand 
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Aktive Versicherte 2023 2022 

Stand 1. Januar 2'603 2'495 

Eintritte 607 555 

Austritte 498 447 

Stand 31. Dezember 2'712 2'603 
 
 

Rentenbeziehende 

 
 

31.12.2023 

 
 

31.12.2022 

Altersrenten (inkl. AHV-Ersatzrenten) 466 436 

Invalidenrenten 35 27 

Ehegatten und Lebenspartnerrenten 60 54 

Kinderrenten 14 15 

Total Rentenbeziehende 575 532 
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Organe 

Stiftungsrat der Amtsperiode 2021 bis 2025 

Arbeitgebervertreter Wahlorgan 
Ivo Lötscher, Luzern (Präsident) Verband Luzerner Gemeinden 
Marianne Duss, Menznau Gemeindeschreiberverband des Kantons Luzern  
Esther Kipfer, Altishofen Verband Luzerner Gemeinden 
Roger Mathis, Ballwil Verband Luzerner Gemeinden 
 
Arbeitnehmervertreter Wahlorgan 
Simon Bisang, Nebikon Versichertenversammlung 
Annalisa Emmenegger, Sempach Station Versichertenversammlung 
Florian Gsteiger, Hildisrieden Versichertenversammlung 
Arthur Schmid, Schwarzenberg Versichertenversammlung 
 

Geschäftsführung 
Franz Heer, Sozialversicherungsfachmann mit eidg. Fachausweis 
 

Experte für berufliche Vorsorge 
Allvisa AG, Thurgauerstrasse 54, 8050 Zürich 
 

Revisionsstelle 
Küng Treuhand AG, Habsburgerstrasse 12, 6002 Luzern 
 

Aufsichtsbehörde 
Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht (ZBSA), Bundesplatz 14, 6002 Luzern 
 

Oberaufsichtskommission 
Oberaufsichtskommission Berufliche Vorsorge OAK BV, Seilerstrasse 8, 3011 Bern 

 
 

Kontakt 
Luzerner Gemeindepensionskasse 
Menznauerstrasse 17 
6110 Wolhusen 
 
Tel.-Nr.:  041 490 42 42 
E-Mail:  info@lgpk.ch 
Website: www.lgpk.ch 


